
 

  

 

 
 

In der Verwaltung des Landkreises Märkisch-Oderland ist eine Stelle als 

Tierärztin*Tierarzt für Tierschutz/Tierarzneimittel 
 

 im Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt  
 am Dienstort Vierlinden OT Diedersdorf zu besetzen. 

 

 

 

 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

Ihnen werden folgende Aufgaben anvertraut: 
  

Tierschutz  
 Bearbeitung von Anzeigen (u.a. Vor-Ort- Kontrolle) und Bürgerberatung 

Ermittlung und Ahndung von Verstößen, 
verwaltungsmäßige Bearbeitung, Zusammenarbeit mit Staatsanwaltschaft 

 Erteilung tierschutzrechtlicher Genehmigungen 
 Tierschutzrechtliche Überwachung von Tierhaltungen, Tiertransporten und 

Schlachtungen 
 Baustellungnahmen 
 Überwachung des Zoofachhandels 
 Überprüfung von erlaubnispflichtigen Einrichtungen gem. §11 Tierschutzgesetz 

(u.a. Zirkus, Hundezucht) 
 Überprüfung und Erteilung der Sachkunde nach TierSchlV und TierSchTrV 
 Fachdienstbezogene Veterinärkommunikation mit der Tierseuchenbekämpfung  
 Kontrolle / Zusammenarbeit mit Tierheimen, Tierschutzverbänden, Landwirt-

schaftsbetrieben, Versuchstierhaltung  
 
Tierarzneimittelüberwachung 

 Amtliche Kontrolle der tierärztlichen Hausapotheken: Kontrolle des Arzneimittelbe-
standes, der Lagerung und des Umgang mit TAM, Kontrolle der Lagerung und Ver-
wendung von Betäubungsmitteln 

 Bearbeitung von Anzeigen gem. TierImpfStV, Kontrolle der Dokumentation (Arz-
neimittel-, Anwendungs-und Abgabebelege), Bearbeitung von ordnungsrechtlichen 
Vorgängen, Erarbeitung von Gutachten 

 
In Vertretung: 

 Tierseuchenbekämpfung: Leiter Team Tötung: Vor-Ort Kontrolle Tötung; 
Epidemiologie - Erfassung relevanter Informationen, Entwesung, Erstreinigung 
und -desinfektion u.a. 

 Überwachung von Veranstaltungen mit Tieren, arzneimittelrechtliche 
Überwachung der landwirtschaftlichen Primärproduktion, Lebendtier- und 
Fleischuntersuchung (einschl. Trichinenuntersuchung) 
 
 

Vollzeit o. Teilzeit  
möglich 

befristet für  
2 Jahre 

EG 15 TVöD keine Möglichkeit 
zur Telearbeit 

Bewerbungsfrist: 
09.08.2026 



 

* Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur Beendigung des Auswahlverfahrens gespeichert 
und verarbeitet werden. 
 

 Durchführung amtlicher Aufgaben in den Bereichen: 
 Lebensmittelhygiene, Tierhandel, Tierkennzeichnung, gesundheitlicher 

Verbraucherschutz und Rückstandsüberwachung, Tierkörperbeseitigung 
 Überwachung des Verkehrs mit Tierarzneimitteln (Kontrolle Tierhalter) in 

Abstimmung mit dem AL  
 Durchführung des Rufbereitschaftsdienstes entsprechend den Aufgaben für den 

amtstierärztlichen Rufbereitschaftsdienst gemäß der Dienstanweisung des 
Landkreises Märkisch-Oderland 

 

Ihr Profil: 

Für unseren Landkreis Märkisch-Oderland, einem der größten und attraktivsten 
Arbeitgeber im Kulturerbe Oderbruch und im Berlin nahen Raum wünschen wir uns eine 
neue motivierte Arbeitskraft, die  
 

 die Approbation als Tierärztin/Tierarzt und Fachtierärztin/Fachtierarzt   
 Fachkenntnisse zu aufgabenbezogenen Rechtsgebieten 
 die Bereitschaft zur Teilnahme an der Rufbereitschaft 
 einen Führerschein der Klasse B und 
 folgende Kompetenzen:  

 Kommunikationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Überzeugungsfähigkeit, Durchset-
zungsfähigkeit, Eigenmotivation, Flexibilität, Entscheidungsfähigkeit, Zeitma-
nagement, Informationsfähigkeit 
 

mitbringt. 



 

* Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur Beendigung des Auswahlverfahrens gespeichert 
und verarbeitet werden. 
 

Darauf können Sie sich freuen: 

Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem erfahrenen und engagierten Team, 
mit acht Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 

 
 Gut aufgestellt: einen befristeten Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst, mit 

Tarifgehalt, einer betrieblichen Altersvorsorge sowie jährlichen Sonderzahlungen 
 

 Stets flexibel: Privatleben und Beruf im Einklang, durch eine flexible 
Arbeitszeitregelung, 30 Tage jährlicher Erholungsurlaub und zusätzlich am 24.12 
und 31.12. frei 
 

 Gesund am Arbeitsplatz: Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements 
(z. B. betriebliches Eingliederungsmanagement, bei Erfordernis Beschaffung 
ergonomischer Hilfsmittel, Zuschuss PC-Brillen, Teilnahme an Firmenläufen) sowie 
einmal jährlich wechselnd das Angebot zur Teilnahme an einem Team- oder dem 
Gesundheitstag  

 
 Gute Perspektiven: zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (interne 

und externe fachliche sowie persönlichkeitsorientierte Seminare, längerfristige 
Entwicklungsqualifizierungen z.B. Ausbildung zum Ausbilder, Führung Plus, als auch 
fachbezogene Fortbildungsreihen je nach Aufgabengebiet)  
 

 Darüber hinaus: die Anerkennung Ihrer Erfahrungsstufe bei einer unmittelbaren 
Anschlussbeschäftigung innerhalb des öffentlichen Dienstes, die Möglichkeit der 
Durchführung von Hospitationen, Nutzung des hauseigenen Fuhrparks für 
Außendiensttätigkeiten 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!* 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Übersenden Sie uns bitte Ihr aussagefähiges Bewerbungsschreiben zusammen mit 
Lebenslauf, Zeugnissen über Schul- und Berufsabschluss sowie ggf. 

Qualifikationsnachweisen und Arbeitszeugnissen an: 
 

Anschrift 
 

Landkreis Märkisch-Oderland 
Amt für Digitalisierung, Organisation u. 

Personal 
Puschkinplatz 12 
15306 Seelow 

E-Mail 
 

bewerbung@landkreismol.de 
(zusammengefasst in einer PDF-Datei) 

 

Haben Sie noch Fragen? 

Für allgemeine Fragen rufen Sie uns gerne an oder schreiben uns eine E-Mail. 

 

 

 
 

 

 

Rückfragen zum 
Bewerbungsprozess? 

 
„Ich bin für Sie da!“ 

Frau Winkel 
03346 850 7717 

bewerbung@landkreismol.de 
 

 

Rückfragen zur 
Aufgabenbeschreibung? 

 
„Ich bin für Sie da!“ 
Herr Dr. Bötticher 

Amtstierarzt 
03346 850 6900 

 
 


